
ÉCONOMIE - 2019

Opportunités d’innovation
dans Lanaudière

PIB de la région
PIB au prix de base

15,4 G$

ÉCONOMIE SOCIALE EN 2019 

EMPLOI / CAPITAL HUMAIN

6,35 nombre de brevets enregistrés par milliard 
du PIB régional entre 2011 et 2016

4 % du PIB du Québec
4e plus forte croissance parmi les régions 
36,6 % hausse entre 2011 et 2019 
versus 32,8 % en moyenne pour le Québec

Commerces de gros 
et de détail

14 % du PIB régional

3e plus forte croissance par 
rapport aux autres régions avec 

une hausse de 39,35 % du PIB 
brut de 2011 à 2019 

Industries primaires
(principalement agriculture, 
foresterie, pêche et chasse)

3,14 % du PIB régional

Hausse de 37,08 % du PIB de son 
secteur agricole entre 2011 et 2019

ACCROISSEMENT ENTRE 2011 
ET 2019 DU NOMBRE D’EMPLOYÉS 
Un taux inférieur à la moyenne 
québécoise de 10 %

5,05 %

27 % moins que la moyenne du Québec estimée à 8,65 brevets par milliard du PIB

Nombre d'OBNL 
et de coopératives
4,1 % du nombre total du Québec

456 Nombre d'OBNL 
et de coopératives 
par tranche de 10 000 habitants
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PORTRAIT DE LA RÉGION

CROISSANCE DE LA POPULATION 
ÂGÉE DE 20 À 64 ANS D’ICI 2040 
Un taux supérieur à la moyenne 
québécoise de  1,25 %

4,4 % 
Nombre total
d’employés en 2019

262 200

Construction
8,19 % du PIB régional

Hausse de 10,51 % de son PIB 
brut de 2011 à 2019, et ce, 
malgré une baisse de la 

main-d’œuvre de 20,65 %

un ratio estimé de 
1,96 personne active 
pour 1 personne 
retraitée en 2040, 
comparativement 
à 2,82 en 2022

3 INDUSTRIES QUI SE DÉMARQUENT

2 PERSONNES 
ACTIVES 

1 PERSONNE 
RETRAITÉE



Un PIB par employé nettement inférieur 
à la moyenne québécoise et ce, depuis 2011

Un fort potentiel de rattrapage en investissant 
 davantage en matériel, outillage et logiciel

4 PRINCIPAUX ENJEUX

Financement de projets : une opportunité 
importante à saisir avec les aides disponibles

Financement fédéral et provincial
et montant total obtenu 
(par milliard de PIB, 2017-2019)

Une compétitivité salariale dans les offres d’emploi  
en moyenne 12 % en dessous de la moyenne québécoise

L’INNOVATION AU SEIN DES ENTREPRISES
Proportion des entreprises de 5 à 499 employés ayant
fait au moins un projet d’innovation en 2022 
(réponse multiple)

OPPORTUNITÉS POUR LANAUDIÈRE
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Lanaudière Ensemble du Québec 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

98 235 $

80 754 $

45 315 $

58 809 $
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Investissement en matériel, outillage et logiciel ($), 2019
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Fédéral collaboratifs

Investissement Québec

Lanaudière

Moyenne
des régions
du Québec

1,3 M$

4,7 M$

6,1 M$

3,8 M$ 7,8 M$

7,4 M$

16,3 M$

Améliorer la compétitivité salariale

Favoriser l’innovation sociale et l’adoption des technologies 
numériques pour saisir les opportunités associées à une 
population vieillissante

Augmenter les investissements en logiciel par employé

Accéder davantage aux aides financières disponibles

-29,6 %Gestion

-19,6 %
Sciences naturelles et appliquées 
et domaines apparentés

-17,3 %
Enseignement, droit et services sociaux, 
communautaires et gouvernementaux

-11,1 %Secteur de la santé

-8,8 %Affaires, finance et administration

-7,1 %Fabrication et services d'utilité publique

-6,7 %Vente et services

-0,5 %Métiers, transport, machinerie et domaines apparentés

Des proportions similaires à la moyenne du Québec pour l’innovation 
en développement et en commercialisation

Lanaudière

Moyenne
du Québec

3 %

6 %

21 %

22 %

11 %

12 %

RECHERCHE INNOVATION EN
COMMERCIALISATION

IMPACT SOCIAL ET
ENVIRONNEMENTALDÉVELOPPEMENT

INNOVATION
ET PRODUCTION

4 % (fabrication)

5 % (services)

8 % (fabrication)
12 %(services)

n/a % (social)
0 % (environnemental)

10 % (social)
8 % (environnemental)


