S\ Lanaudiére
Economique

Programme de formation et de coaching
« Cultiver durablement

son plein potentiel »

offert par le Service d’établissement et de transfert d’entreprise agricole de Lanaudiére Economique

16 séances de formation en groupe
(48 heures) + 2,5 heures de coaching privé

3 cohortes
(8 personnes/ cohorte)

Formatrice et coach
Céline Lafortune, CogniVers

Objectifs

Permettre aux participants d'apprendre a résoudre
les problemes avec un minimum de gaspillage de
temps, d'énergie et de ressources en utilisant leurs
capacités intellectuelles et une large gamme de
stratégies cognitives.

Outiller les producteurs a mieux gérer et prendre de
meilleures décisions dans un environnement qui est
continuellement en changement et en perpétuelle
évolution, et oU les défis se font de plus en plus grands.

Départ des cohortes
- Cohorte 1: Février 2024 (COMPLET)

- Cohorte 2: Octobre 2024 (dates a confirmer)
- Cohorte 3: Octobre 2024 (dates a confirmer)
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Dévié de vos objectifs ?

Cette formation est pour

- les producteurs agricoles établis souhaitant se
retirer en transmettant leur entreprise agricole
a une prochaine génération de jeunes aspirants
agriculteurs

- les aspirants agriculteurs issus du milieu agricole
ou non qui veulent démarrer ou reprendre une
exploitation agricole

- les jeunes entrepreneurs agricoles établis ayant
repris une entreprise depuis quelques années

- les employés-clés des eéquipes de travail de la releve

1500$ +taxes*

*Ce tarif préférentiel est rendu possible grace a la contribution
financiere de Desjardins, du ministere de I'Economie,
de 'lnnovation et de I'Energie, de La Financiére agricole
du Québec et de Lanaudiére Economique.

QO Desjardins Québec
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Confronté a
des choix difficiles ?

Entrainé par Difficulté a déléguer ?

vos émotions ?



